Информация о состоянии работы по противодействию коррупции 
в государственном казенном учреждении Астраханской области «Управление по техническому обслуживанию агентства по организации деятельности мировых судей Астраханской области» в 2021 году

В целях реализации основных направлений государственной политики в области противодействия коррупции, определяемой Президентом Российской Федерации, органами государственной власти Астраханской области, во исполнение Федерального закона от 25.12.2018 № 279-ФЗ «О противодействии коррупции», Закона Астраханской области от 28.05.2008 № 23/2008-ОЗ «О противодействии коррупции в Астраханской области» приказом от 25.12.2018 № 01-16/87 утверждена антикоррупционная политика государственного казенного учреждения Астраханской области «Управление по техническому обслуживанию агентства по организации деятельности мировых судей Астраханской области» (далее – учреждение), в соответствии с которой приказом от 27.12.2019 № 01-14/195 утвержден План мероприятий по противодействию коррупции в учреждении на 2020-2021 годы. Во исполнение распоряжения Губернатора Астраханской области от 21.09.2021 № 607-р «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 16.08.2021 N 478 на территории Астраханской области» приказом от 05.10.2021 № 01-14/62 утвержден План противодействия коррупции в учреждении на 2022-2024 годы.
Согласно Плану, приказом от 14.07.2020 № 01-14/75 в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Астраханской области утверждено актуализированное Положение о конфликте интересов в учреждении, которым внедрены новые мероприятия, направленные на профилактику возникновения коррупционных нарушений при осуществлении учреждением финансово-хозяйственной деятельности.
Так, для обеспечения требований пункта 9 части первой статьи 31 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» при осуществлении каждой закупки должностные лица, участвующие в процессе разработки, согласования проекта, подписания государственного контракта (договора) предоставляют должностному лицу, ответственному за профилактику коррупции в учреждении сообщения о наличии личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
[bookmark: _GoBack]В 2021 году начальником отдела материально-технического обеспечения, заведующим сектором отдела материально-технического обеспечения, главным бухгалтером, начальником отдела бухгалтерского учета и отчетности, юрисконсультом поданы сообщения по 113 закупкам (контрагенты – ООО"Информационный Центр "Консультантсервис", ООО"Орбита-Сервис", АО "Гознак", ИП Кудрин Игорь Владимирович, ООО"Фирма"Вид", ИП Носенко Дмитрий Викторович, ИП Дорошев Антон Сергеевич, ООО"5.25 Программы", Федеральное Государственное Казенное Учреждение "Отдел Вневедомственной Охраны Войск Национальной Гвардии Российской Федерации по Астраханской Области", ООО"СБС", ИП Жолобова Лариса Николаевна, ООО"Макссофт-24", ООО"Хайтек-Сервисный Центр", ООО Астраханская Телекоммуникационная Компания "Реал", ООО"Скай Ай Ти", ИП Баландин Владимир Анатольевич, ИП Куц Нина Николаевна, ООО"Спектр", ООО "Атлант-Сервис", ООО"Вектор", ИП Ерохов Александр Васильевич, ИП Старовойтов Андрей Александрович, Государственное Бюджетное Учреждение Здравоохранения Астраханской Области "Городская Поликлиника № 8 Имени Н.И. Пирогова", ПАО "Ростелеком", ООО"Частная Охранная Организация "Гарантия-Астрахань", АО "Альфастрахование", ООО "Бумажник", АО "Астраханьгазсервис", ООО УО "Стрела", ООО "Новоград", ООО Пкф "Лойд", ТСЖ "Фрегат", АНО ДПО "Учебный Центр Скб Контур", НО "Фонд Капитального Ремонта Многоквартирных Домов Астраханской Области", ООО "УК ВосходАст", ИП Хасанжанов Рамиль Рафикович, ИП Нигматуллин Дамир Мухаматшаевич, Астраханское Региональное Отделение Общероссийской Общественной Организации "Всероссийское Добровольное Пожарное Общество", ООО"Астраханская Полиграфическая Компания", ООО УК Расчетный Центр "Жэк 7", ИП Мосин Станислав Александрович, ООО"Колибри", ИП Сумина Гульнара Амиржановна, ООО"Сталкер-Астрахань", ИП Жарких Екатерина Геннадьевна, ООО"Леон", ООО"Реал Плюс Компьютерс", ООО"Куб-Сервис", ПАО "Россети Юга", Филиал ПАО "Россети Юг"- "Астраханьэнерго", ИП Уткина Ирина Владимировна, ГП АО "Издательско-Полиграфический Комплекс "Волга", ИП Мурыгин Константин Леонидович, АО "Страховое Общество Газовой Промышленности", ИП Курбангалиев Риат Мансурович, ООО"Компания "Тензор", ООО"Элегия", ИП Королев Евгений Павлович, ИП Жиляков Валерий Николаевич, ИП Макаров Сергей Павлович, ООО УК "Ультима", ООО"Климат-Люкс", ООО "Производственно-Коммерческая Фирма "Строительная Компания Элит", ИП Казаков Дмитрий Михайлович, ООО "Энергетическая Метрологическая Компания", ИП Жаров Евгений Александрович, ООО «Эксплуатационная Газовая Компания "Термо-Технология", ИП Пичкина Наталья Владимировна, ООО"Интер", ООО"Траст Поинт", ООО ГК "Астрахань-Снабжение", ИП Дынин Александр Львович, ООО "Телевек", ИП Гизатуллин Альберт Рифович, ИП Малинин Валерий Владимирович, ООО"Консалтгрупп", ИП Цывкунов Евгений Николаевич, ООО "Энергетическая Метрологическая Компания", ООО ПКФ "Альянс", ИП Харитонова Надежда Александровна, ИП Краснов Виталий Владимирович, ИП Шустова Светлана Вениаминовна, ИП Колесников Дмитрий Михайлович, ООО "Энергосервис +", ИП Кондратьев Владислав Николаевич, ООО "Национальная Почтовая Служба-Каспий", УФПС Астраханской Области, Поволжский Филиал ПАО "Мегафон", МУП "Водопроводные Сети" МО "Енотаевский Район", МУП "Водоканал" МО "Город Нариманов", ООО"Экоцентр", МУП г. Астрахани "Астрводоканал", МУП "Лиманские Водопроводы" МО "Лиманский Район", МУП "Водопровод" МО "Харабалинский Район", ООО "Цифровой Водоканал", МУП "Ахтубинск-Водоканал" МО "Город Ахтубинск", МУП "Камызякский Водопровод" МО «Камызякский Район», МУП "Теплосети" МО "ЗАТО Знаменск Астраханской Области", ООО «Чистая Среда», МУП "Водоканал" МО "Город Нариманов", МУП "Икрянинское Коммунально-Эксплуатационное Предприятие" МО "Икрянинский Район", МБУ МО "Приволжский Район" "Биом",  МУП г. Астрахани "Астрводоканал", ООО "Астраханские Тепловые Сети", М УП "Теплоснабжение" МО "Город Нариманов", ООО"Остров", МУП"Жилищно-Коммунальное Хозяйство "Южное" МО "Харабалинский Район", МУП "Камызякские Городские Сети" Города Камызяка, УМП "Володарский, ИП Чебуров Виктор Сергеевич, МУП "Водопроводные Сети" МО "Енотаевский Район", ИП Аймульдинов Вадим Ирсаинович, ООО "Энергосервис Плюс", МУП "Водоканал" МО "Город Нариманов", МУП г. Астрахани "Коммунэнерго", ПАО "Астраханская Энергосбытовая Компания", АО "Теплоэлектроцентраль - Северная", ИП Шустова Светлана Вениаминовна, ИП Сумин Владислав Сергеевич, ООО ПКФ «Лина и компания», ИП Орлов Роман Алексеевич).
Сообщений о наличии личной заинтересованности по закупкам не поступило.
Оценка коррупционных рисков при осуществлении закупок также производилась посредством проверки информации о контрагентах учреждения на специальных сервисах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» - https://pb.nalog.ru/, https://service.nalog.ru/regmon/, https://service.nalog.ru/uwsfind.do, https://www.vestnik-gosreg.ru, https://service.nalog.ru/disfind.do, https://service.nalog.ru/addrfind.do, https://service.nalog.ru/svl.do, https://service.nalog.ru/svl.do, https://service.nalog.ru/zd.do, https://service.nalog.ru/mru.do, https://egrul.nalog.ru/index.html, https://service.nalog.ru/static/personal-data.html?svc=inn&from=%2Finn.do, https://fssp.gov.ru, https://bsr.sudrf.ru/bigs/portal.html, https://bankrot.fedresurs.ru/?attempt=1, https://www.nalog.ru/opendata/, https://service.nalog.ru/disqualified.do, https://bankrot.fedresurs.ru/DisqualificantsList.aspx, https://epp.genproc.gov.ru/web/gprf/activity/combating-corruption/registry, каких-либо факторов, препятствующих вступлению в коммерческие отношения с названными организациями в 2021 году не выявлено.
Положением о конфликте интересов предусмотрена подача деклараций о возможной личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, установлен перечень должностных лиц, предоставляющих такие декларации – руководитель учреждения, заместитель руководителя учреждения, главный бухгалтер, начальники структурных подразделений, их заместители, юрисконсульт. В 2021 году декларации подавались при смене должностных лиц (заместителя руководителя учреждения, главного бухгалтера, начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности, и 25.12.2021, декларации рассмотрены на заседаниях постоянно действующей комиссией по урегулированию конфликта интересов. На заседании рассмотрен вопрос обладания должностным лицом акциями закрытого акционерного общества, конфликт интересов комиссией не установлен.
Утвержден перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками - замещение которых связано с коррупционными рисками - руководитель учреждения, заместитель руководителя учреждения, главный бухгалтер, начальник отдела, заведующий складом, заведующий хозяйством.
Должностным лицом, ответственным за профилактику коррупционных правонарушений (начальник отдела кадрового и правового обеспечения, приказ от 14.07.2020 № 01-14/76), организуется проведение в учреждении антикоррупционного просвещения, в рамках которого в 2021 году проведено 4 семинара-совещания по вопросам профилактики коррупции. Освещались вопросы необходимости воздерживаться от любого поведения, возможного повлечь материальную и иную заинтересованность во взаимоотношениях с контрагентами, необходимости незамедлительного уведомления  руководителю учреждения либо должностному лицу, ответственному за профилактику коррупции, о ставших известными фактах конфликта интересов и коррупционных проявлений в учреждении, обстоятельствах и действии (бездействии) работников и третьих лиц, послуживших и способных послужить причинами возникновения в учреждении конфликта интересов и коррупционных проявлений, в также о причинении (возможном причинении) вреда учреждению. Указывалось на запрет вручения и принятия подарков, способы урегулирования конфликта интересов в случае возникновения такого риска.
В 2021 году во все договоры, связанные с осуществлением финансово-хозяйственной деятельности учреждения, введена стандартная антикоррупционная оговорка. В вновь заключаемые трудовые договоры с работниками учреждения по всем должностям введены антикоррупционные положения, заключены соответствующие дополнительные соглашения к трудовым договорам.
В учреждении продолжает действовать Кодекс этики и служебного поведения, ознакомление с которым производится при трудоустройстве, а работников, состоящих в трудовых правоотношениях с учреждением – ежегодно. 
В ходе осуществления внутреннего финансового контроля - контроля данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета, контроля экономической обоснованности расходов и проведенных служебных проверок установлены лишь факты ненадлежащего исполнения ответственными сотрудниками должностных обязанностей, фактов коррупционных проявлений не выявлено.
К уголовной, административной ответственности за совершение коррупционных преступлений, правонарушений работники учреждения не привлекались.
Уведомления работников о склонении к совершению коррупционных правонарушений, обращения о коррупционных правонарушениях работников, уведомления о возможности возникновения личной заинтересованности, уведомлений о получении подарка в связи с выполнением должностных обязанностей в 2021 году в учреждение не поступало.
